PLAN ROZWOJU
ZAWODOWEGO



WSTEP

.-..te lata szkolne g goérami

Z ktorych rzekazycie bierze
swoj pocatek, rozgd i kierunek.
Ktéz smie je lekcewayé...?”

(J. Korczak)

W kazdym rozwijapcym sk spoteczéstwie niezalenie od poziomu rozwoju
cywilizacji i kultury- dzieci stanowq bardzo wany przedmiot troski i zapobieglivéoi
rodzicow, a take zorganizowanego systemu wychowania i ksztatcenia.

Okres miodszego wieku szkolnego jest niezmierniezrwa Przygotowuje, bowiem
dziecko i jego organizm do okresu dorastaniojrzewania. Dlatego dziecko musi nauézy
sig samodzielnie obserwowaswiat, samodzielnie ocenia kontrolowa& zapamgtywane
tresci, panowa nad wiasnymi pragnieniami i instynktami. Musi urdiekze dziat& na rzecz
innych rowignikéw, a take ludzi dorostych. Musi umie podporadkowa sie ustalonym
normom spotecznym. Jest to, a@i okres elementarny-propedeutyczny dla rozwoju
wiasciwosci fizycznych i psychicznych.

Kierowanie rozwojem dzieci przez nauczyciela powinno ogiesg na ich naturalnych

sktonngciach do dynamiki, samodzieléa | aktywnasci poznawcze;.



Nauczanie zintegrowane to jeden ze sposobow pracy z dzieckiem. ddspyi wptyw na
koncepcg integracji odegraty:

a) metoda érodkéw zainteresowsO. Decroly’ego

b) nauczaniedczne K. Linkego

c) pedagogika M. Montessori

d) techniki C. Freineta.

Koncepcja nauczania integralnego nastawiona jest na uruchamianie catych struktur
wewretrznych w psychice dziecka, wymaga takich rozzen, aby juz w toku czynndci
uczenia si hastpowata integracja mnych elementéw sytuacji i zezanych z nimi form
aktywndci.

Integracja w edukacji wczesnoszkolnej to propozycja pracy z dzieckiem, zorientowana na
dziecko, jako podmiot.

W przygotowaniu s do podgcia pracy w systemie zintegrowanym pomagata mi ¢os na

ten temat literatura, a tak udziat w szkoleniu pt.: ,Edukacja zintegrowana dla klas I-lll
szkoty podstawowej”.

Wzorugc sk na stowach J. Korczaka (motto) zajgam, ze INTEGRACJA to tak jak

rzeczka, ktéra ma liywspomagana doptywami, aby zmienita 8i piekna, silng rzeke.

Oto niektoére z tych doptywdw.



,DOPLYW"” ORGANIZACYJINY

S TRUMIENIE"- FORMY REALIZACJI TERMIN DOWODY
ZADANIA REALIZACJI
1. Poznanie proceduryPoznanigciezek awansu Sformutowanie
awansu zawodowego| zawodowego nauczycieli w wniosku o
oparciu o Karg Nauczyciela oraz VIII-X rozpoczcie stau,
Rozporadzenie MEN z dn. 2000r. | przedstawienie
03.08.2000r. w sprawie uzyskania planu rozwoju
stopnia awansu zawodowego przez zawodowego
nauczycieli.
2. Uczestniczeniew |1. Wspoltpraca z Rodzicami.
pracach organéw 2. Uczestnictwo w RP.
szkoly zwhzanych z |3. WspoOipraca ze samaidem
realizacj jej szkolnym. Caty okres| Potwierdzenia
podstawowych funkcji stazu
i wynikajacych z nich
zada.
3. Aktywna i 1. Wspotpraca z Gminnym Wedtug |Zdjecia, prasa
systematyczna Osrodkiem Kultury. potrzeb |lokalna
wspotpraca ze 2. Wspotpraca z Na biezaco
strukturami przedstawicielem Sy Potwierdzenia
samoradowymi i Zdrowia- pany, Stomatolog.
innymi organizacjami.| 3. Wspotpraca z Wedtlug |Zdjecia
przedstawicielem lokalnej potrzeb
prasy.
4. Opieky nad sad 1. Odnowienie krzesetitawek. | X1 2000r. |Zdjecia
lekcyjng i korytarzem. | 2. Pomalowanie klasy. 1 2001r. |Zdjecia
3. Wykonanie wieszakow. IV 2001r. |Zdjecia
4. Zakup firan V 2001r. |Artykutw ,Echu
Kozmina”
5. Woystroj klasy i korytarza: Na biezaco | Zdjecia
aktualne i systematyczne
gazetki.
5.Dokumentowanie | Gromadzenie dokumentow: Zbior
realizacji planu swiadectw, zéwiadcze. Na biezaco | dokumentow
rozwoju.




,DOPLYW"” OSOBISTY

- T RUMIENIE”- FORMY REALIZACJI TERMIN DOWODY
ZADANIA REALIZACJI
1.Wstepna ocena 1. Przegid zgromadzonych do Wystpienie z
wiasnych umiegjtnosci. dokumentdw, otrzymanych wnioskiem do
nagrod, potwierdzagych dyrektora Szkoty
wiasne osigniecia zawodowe. Podstawowej nr 1
2. Przygotowanie wniosku w Kozminie
dotyczcego rozpoogia WIkp. o
stazu. VIII-X okreslenie
3. Tworzenie planu rozwoju 2000r. rzeczywistej
zawodowego. diugasci stazu
adekwatnej do
wiasnych potrzeb
i mozliwosci
2. Udziat w wewntrz 1. Studia Podyplomowe na 2002r. Dyplom
szkolnym i zewntrz Wydziale Chemii Swiat
szkolnym Przyrody”.
doskonaleniu. 2. Udziat w konferencjach Na biezaco | Potwierdzenie
metodycznych. udziatu
3. Udziat w radach Na biezaco | Potwierdzenie
szkoleniowych udziatu
paswieconych awansowi
zawodowemu nauczycieli
4. Kurs komputerowy. 2001r. |Zaswiadczenie
5. Kurs dla kierownikow 2000r. Zaswiadczenie
wycieczek szkolnych i
obozoéw wedrownych.
6. Kurs instruktaowy dla 2000r. | Zaswiadczenie
kierownikéw placowek
wypoczynku dzieci i
miodziezy.
3. Samodzielne Lektura i analiza wybranych Spis literatury,
studiowanie literatury | pozyciji z literatury pedagogiczne] Na biezaco |recenzje ksizek

pedagogicznej,
wymiana déwiadcze.

oraz literatury fachowe.

4. Dzielenie st wiedz
i doswiadczeniem.

1.

w N

Przygotowanie materiatdw ng
szkoleniowe posiedzenia Rac
Pedagogicznej.

Publikacije.

Prowadzenie otwartych zgj

1 Okres stau
ly

Okres stau
Okres stau

dla nauczycieli kontraktowych.

Referat

Potwierdzenia
Zaswiadczenia,
konspekty lekcji




,,DOPLYW” DYDAKTYCZNY

STRUMIENIE- FORMY REALIZACJI TERMIN DOWODY
ZADANIA REALIZACJI

1. Analiza, okrélenie |Autorefleksja, przeald wtasnego Sprawozdanie
mocnych i stabych planu rozwoju zawodowedgo i V 2003r.
stron wiasnej zgromadzonych dokumentéw.
dziatalngci.
2. Opracowanie | Wdrozenie planu we wiasnej Potwierdzenie
wdrozenie planu zgg | szkole. pracy zespotu
zespotu redakcyjnego X12000r. |redakcyjnego
gazetki klasowej IX 2001r.
wspotpracujcej z IX 2002r.
gazetlg szkolm.
3. Wykorzystanie i 1. Przygotowanie przy pomocy Okres stau | Wzory testéw
doskonalenie komputera materiatdw
umiejtnosci dydaktycznych, testow.
stosowania technologij 2. Korzystanie z Wedtug
komputerowej i multimedialnych potrzeb
informatycznejw pracy  encyklopedii.
pedagogicznej.
4. Opracowanie i Wdrozenie planu we witasnej Zaswiadczenia
wdraozenie planu zg | szkole. Prowadzenie zj Wedtug
zespotu korekcyjno- | korekcyjno-kompensacyjnych. potrzeb
kompensacyjnego.
5. Dokumentowanie |Prowadzenie grupy plastycznej, Okres stau | Kronika klasowa
zycia klasy. prowadacej kronike klasows.
6. Ksztattowanie Opracowanie i wdrgenie Potwierdzenia
postaw programu w szkole 2002r.
prozdrowotnych.




 DOPLYW" WYCHOWAWCZO-
OPIEKUNCZY

S TRUMIENIE- FORMY REALIZACJI TERMIN DOWODY
ZADANIA REALIZACJI
1. Opracowanie i Wdrozenie kodeksu we wiasnej Tres¢ kodeksu
wdrozenie kodeksu klasie. IX 2000r.
klasowego.
2. Wspotpraca z 1. Prowadzenie zg¢ w ramach | Okres stau | Referaty, zajcia
rodzicami. pedagogizacji rodzicow. otwarte,
potwierdzenia
2. Pomoc rodzicow w Wedlug |Zdjecia
organizacji wycieczek, planu
uroczystdci i imprez
klasowych.
3. Realizacja planu Zorganizowanie i przygotowanie Zdjecia,

wychowawcy klasy. | okolicznagciowych uroczystécii | Na biezaco |scenariusze
imprez klasowych.
4. Aktywna realizacja | Prowadzenie za¢ poza Potwierdzenia,
zada wychowawczych lekcyjnych artykuty
i opiekunczych e zespotredakcyjny
nauczyciela wspotpracujcy z gazetl
wychowawcy. szkolm, Okres stau
« zajcia w czasie ferii Zdjecia, film,
zimowych potwierdzenia
5. Edukacja Wizyta w Urzdzie Gminy lub Zdjecia,
samorzadowa zaproszenie radnego na ,KlasowiRaz w cagu | potwierdzenia
sejmik” stazu
6. Prezentacja klasy, |1. Udziat w konkursach. Na biezaco
szkoly poza 2. Udziat w akcji Wielkiej Okres stau | Notatki z lekcji
srodowiskiem OrkiestrySwiatecznej
szkolnym. Pomocy.
3. Udziat w akcji ,Spratanie Okres stau | Opis akcji, zdgcia
Swiata”. Notatki, zdgcia
4. Udziat w akcji ,Grosik”. Okres stau | Notatki, zdgcia
5. Udziatl w akcji zuytych Okres stau
baterii. Notatki, zdgcia
6. Udziat w akcji na rzecz Domu Okres stau
Dziecka w Pleszewie. Zdjecia,
7. Opieka nad uczniami podczagOkres stau |potwierdzenia
.Biegu Macka”. Zaswiadczenia,
8. Udzial w akcji ,Ztotéwka dla| Okres stau |zdjecia, wydruk z

dzieci w Afganistanie”.

Internetu.

Opracowata:

mgr Grazyna Lesniak




