KONSPEKT LEKCJI

PRZEDMIOT: Rachunkowdé przedsigbiorstw — klasa
Technikum Ekonomicznego

NAUCZYCIEL: Joanna Pol - Got ¢biewska
DZIAL PROGRAMOWY: Rozrachunkiiroszczenia

TEMAT LEKCJI:
Rozrachunki z pracownikami z tytutu wynagrodzen
( blok 2 godzinny)

CEL OGOLNY:

Opanowanie umiegtnosci interpretowania i ewidencjonowania
catoksztattu rozrachunkow z tytutu wynagrodzei

CELE OPERACYJNE:

Zapamietanie wiadomasci — kategoria celu — A
Uczean po zakoaczeniu zagé potrafi:

- wymienia funkcje wynagrodzée

- wymienia dokumenty rejestracygmi ewidencyjne dotycice wynagrodzée

- wymienia przepisy odnosce sk do rozrachunkow z tytuty wynagrodae

- wymieni& i definiowat podstawowe sktadniki wynagrodzejete w liscie
ptac

- zna formuly stuzace do obliczania obowzkowych potacen w liscie ptac
pracownikow

- nazywa konta stosowane w ewidencji rozrachunkéw z tytutu
wynagrodze



Zrozumienie wiadomaici — kategoria celu — B

Uczen po zakoiaczeniu zagé potrafi:

- wyjasnia pojecie ptacy z punktu widzenia pracodawcy i pracownika

- charakteryzowaliste ptac i kojarzy jej poszczegodlne pozycje z ewidenc;j
ksiegowa

- wyjasnia funkcje podatku w ksztattowaniu dochodow biedu pastwa

- wyjasnia cel ustalania skladek na ubeapzenie spoteczne i zdrowotne
zlecenia

- Interpretowa obroty i salda konta ,Rozrachunki z tytutu wynagrofize
kojarzyt je z bilansem

- wyjasnia potrzele stosowania ewidencji anglcznej w rozrachunkach z
pracownikami

Na poziomie umiegtnosci:
Stosowanie wiadoméci w sytuacjach typowych — kategoria celu — C

Uczen po zakoaczeniu zagé potrafi:

- sprawnie obliczapodatek dochodowy od 0s6b fizycznych, sktadki z
tytutu ubezpiecze spotecznych i zdrowotnych oraz kwoty do wyptaty

- szacowa wyniki obliczen

- charakteryzowaliste ptac

- dekretowa operacje gospodarcze zmane z catoksztam rozrachunkdéw
z tytutu wynagrodzé

- stosowa schemat ewidencji rozrachunkow z tytutu wynagradae
ksiegowaniu przyktadowyclkiwiczen

- postugiwé sig przepisami dotycxymi wynagrodza

Stosowanie wiadoméci w sytuacjach problemowych —kategoria celu — D

Uczen po zakoiaczeniu zagé potrafi:



zaplanowa fragment planu kont dla spoétki z 0.0. zatrudnigj 6
pracownikow na podstawie umowy o pgd@ na podstawie umowy
zlecenia, niezidnych w prawidtowej ewidencji rozrachunkow z tytutu
wynagrodze

CELE WYCHOWAWCZE:

motywowanie uczniow do aktywnej i samodzielnej pracy
ksztattowanie umiefnaosci pracy w grupie

ksztaltowanie i wyrabianie umignaosci taczenia teorii z praktyk
zwracanie uwagi na staraniéd poprawna¢ zapisow

wyrabianie poczucia odpowiedziaked za podawane wyniki rachunkowe
ksztattowanie umiefnosci organizowania wtasnej pracy.

Forma pracy: nauczanie zbiorowe.

Metody nauczania:

prezentacja multimedialna
pogadanka

wyjasnienia

éwiczenia

Srodki dydaktyczne:

komputer

przepisy podatkowe

plansza ze schematem rozrachunkéw z tytutu wynagrodze
¢wiczenie dla uczniéw

podrcznik



SCENARIUSZ LEKCJI

Charakterystyka rozrachunkéw z tytutu wynagrodzen
( blok 2 godzinny )

|. Czes$é wstepna — czynn@ci organizacyjne — czas okoto 10 minut

- sprawdzenie obecnéci

- podanie tematu lekcji i uswiadomienie uczniom celu zagé
edukacyjnych

- wypelnienie dziennika

- powtdrzenie wiadomdci z poprzednich zagé — nauczyciel formutuje
pytania i kieruje je do wybranych przez siebie uczniéw.

Il. Cz es¢ zasadnicza — czas okoto 70 minut

- Czgs¢ teoretyczna — 30 minut
- Czgs$¢ éwiczeniowa w grupach - 40 minut — obejmuje dwa ré@ne
éwiczenia

Cwiczenie 1. Gr. 1

Pracownik K zatrudniony jest w jednym zaktadzie pracy na podstawie umowy o
prac. Jego miesiczne wynagrodzenie brutto wynosi 5300,- zt. Wiadomo
dodatkowoze pracownik ubezpieczytsdobrowolnie nazycie ijego sktadka
wynosi mies¢cznie 50,- zi.

Ustal:

1. wysoka¢ sktadki z tytutu ubezpieczespotecznych, dotyeza pracownika
2. wysoka¢ skiadki z tyt. ubezpieczenia zdrowotnego ves:
a) zmniejszajcej podatek dochodowy
b) zmniejszajcej dochody pracownika
3. wysoka¢ zaliczki na podatek dochodowy od 0sob fizycznych
4. kwot naleznej urzdowi skarbowemu zaliczki na podatek dochodowy od
0s6b fizycznych
5. kwot do wyptaty pracownikowi na konto osobiste.



Cwiczenie 2.

Gr.1

Zadekretuj a nastepnie zaksieguj ponizsze operacje gospodarcze dotygee
pracownika K:

Nrop.| Symbol Tresé Kwota
Dok. Operacji operaciji
1. LP Naliczono wynagrodzenia brutto
pracownikowi 5300,-
2. PK Naliczono sktadki z tytutu
ubezpieczé spotecznych |
3. PK Naliczono zaliczl¢ na podatek
dochodowy od 0sob fizycznych | ...
4. PK Naliczono skiadle z tytutu
ubezpieczé& zdrowotnych:
a) zmniejszapca podatek dochodowy
b) zmniejszajpcg dochody | .l
pracownika | .
5. PK Potracenia z tytutu dobrowolnego
ubezpieczenia naycie
50,-
6. wB Wyptata wynagrodzen na konta
osobiste |
Cwiczenie 1. Gr. 2

Pracownik B zatrudniony jest w jednymaktadzie pracy na podstawie umowy o

prac. Jego miesiczne wynagrodzenie brutto wynosi 6200,- zt. Wiadomo
dodatkowoze pracownik nalgy do KZP i wptaca na rzecz kasy 30,- zt
mieskcznie.

Ustal:

1. wysoka¢ sktadki z tytutu ubezpieczespotecznych, dotyeza pracownika

2. wysoka¢ skiadki z tyt. ubezpieczenia zdrowotnego ves:

a)zmniejszajcej podatek dochodowy
b)zmniejszajcej dochody pracownika

W

0s6b fizycznych
5. kwot do wyptaty pracownikowi na konto osobiste.

. wysoka¢ zaliczki na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych
. kwot naleznej urzdowi skarbowemu zaliczki na podatek dochodowy od




Cwiczenie 2. Gr. 2

Zadekretuj a nastepnie zaksieguj ponizsze operacje gospodarcze dotygee
pracownika K:

Nrop.| Symbol Tresé Kwota
Dok. Operacji operaciji

1. LP Naliczono wynagrodzenia brutto

pracownikowi 6200,-
2. PK Naliczono sktadki z tytutu

ubezpieczé spotecznych |
3. PK Naliczono zaliczl¢ na podatek

dochodowy od 0sob fizycznych | ...
4, PK Naliczono skiadle z tytutu

ubezpiecz@& zdrowotnych:
a) zmniejszapca podatek dochodowy|  ...............
b) zmniejszajgca dochody

pracownika | L.
5. PK Potracenia na rzecz Kasy
Zapomogowo Payczkowej 30,-
6. wB Wyptata wynagrodzen na konta
osobiste |

lIl. Cz es¢ koncowa — ok. 10 minut
- podsumowanie lekcji
- podanie zadania domowego:

Ustal kwot do wyptaty dla pracownika X, ktory zatrudniony jest na odstawie
umowy o prae w jednym zaktadzie pracy:
z wynagrodzeniem zasadniczym - 3650,- zt

- premgp35% 0 L
- dodatkiem stzowym 19% ...
- dodatkiem funkcyjnym - 400,- zt
- oraz mies¢cznym potsceniem

z tytutu dobrowolnego ubezpieczeniangie - 40,- zt

Opracowata: Joanna Pol - Gbiewska



