Agnieszka Kobeszko

Nauczyciel jako najwazniejszy czynnik motywujacy do
nauki jezyka obcego.

Wszystko w ,rekach” nauczyciela. Jego inspiracyjna rola na lekcjach jezyka
obcego jest bardzo waznym elementem w pracy z uczniami. To od niego zalezy, czy
nauka bedzie przyjemnoscig dla dziecka, czy stresem. Dlatego warto szukac¢ takich
sposobéw wzbogacania lekcji, ktére beda atrakcyjne dla uczniéw. Nauczyciele
jezykdbw obcych muszg mie¢ $wiadomos¢, ze nalezy eliminowaé¢ dziatania
szablonowe, i to z proste] przyczyny — monotonia ischemat zabijajg rados¢
poznawcza.

Proces uczenia sie jezykdw obcych jest dtugotrwaty i trudny, dlatego powinien
obfitowa¢ w rézne formy pracy z uczniem. Nauczyciel powinien jak najszybciej
wychwyci¢ wszystkie predyspozycje uczniow i da¢ kazdemu uczniowi szanse
realizowania sie. Kazdy sposOb prezentacji uczniowskich dokonan musi by¢
delikatnie, wrecz niepostrzezenie wspierane przez nauczyciela. On tez
odpowiedzialny jest za aspekt wychowawczy swoich przedsiewzie¢ dydaktycznych
na lekcji, stwarzajgc mozliwosc¢ integrowania sie, uczy odpowiedzialnosci, wyzwala

zdrowg rywalizacje.

Jego rolg we wspoéiczesnej szkole jest wyposazenie ucznibw w podstawowe
umiejetnosci, ktore pozwolg im radzi¢ sobie w zmieniajgce] sie rzeczywistosci.
Nalezy zatem uczy¢ ciekawie, aby dotrze¢ do jak najwiekszej liczby miodych ludzi i

zainteresowac ich otaczajgcym swiatem.

Rolg nauczyciela jest stosowanie takich strategii motywowania, ktére majg na
celu przede wszystkim zacheci¢ uczniéw do nauki. Uczen powinien widzie¢ sens
swojego uczenia sie, powinien by¢ swiadomy, ze jest to mu potrzebne w zyciu i warte
jego staran. Dlatego tez nauczyciel musi stale ukierunkowywa¢ na cele, ktérych
uczniowie, ze wzgledu na swoéj miody wiek i mate doswiadczenie w zyciu, sami
jeszcze nie umiejg okreslic. Wiedza na temat skutecznych strategii motywacyjnych z
pewnoscig moze pomaéc nauczycielowi w jego codziennej pracy i w efektywniejszym
nauczaniu.

Funkcja nauczyciela odgrywa istotng role w relacjach miedzy nauczycielem a

uczniem podczas przeprowadzania gier i zabaw w czasie lekcji. Nie ma tu jednak, jak
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siebie nauczyciel. Czy powinien on bra¢ udziat w grach i zabawach na zasadzie
rownoprawnego czionka, czy tez tylko nadzorowa¢ przebieg dziatan, ale nie
uczestniczy¢ w nich. W pierwszym przypadku istnieje mozliwos$¢ lepszego poznania
sie, zmniejszenia dystansu miedzy nauczycielem a uczniem, ale trzeba pamietac, ze
tak naprawde nie jest to uktad partnerski. Jest rzeczg oczywistg, ze mozliwosci i
umiejetnosci nauczyciela w sposéb naturalny przewyzszajg umiejetnosci uczniéw.
Poza tym, jesli istnieje dystans miedzy nauczycielem a uczniem, to i tak nie zostanie
on pomniejszony o dorazne uczestniczenie z uczniami w grach i zabawach. Wrecz
przeciwnie, uczniowie mogg czu¢ sie zaklopotani, skrepowani | zatracqg
spontanicznos¢, ktéra jest wazng wartoscig w grach i zabawach dydaktycznych.
Dlatego uwazam, ze nauczyciel powinien nadzorowacC przebieg gier i zabaw i
wykorzystac te sytuacje do obserwacji zachowan ucznia w grupie, nie koncentrujgc
sie tylko na jego znajomosci jezyka.

Innym problemem jest, jakie stanowisko powinien zajg¢ nauczyciel, gdy
dostrzeze biedy strukturalne, leksykalne, funkcjonalne itp. w czasie trwania gier i
zabaw. Metodycy sg zdania, ze nauczyciel moze korygowac btedy tylko na etapie
¢wiczen, ale nie produkcji. Przerywanie gry tylko po to, aby poprawi¢ bledy moze
skutecznie zniecheci¢ ucznia do spontanicznej komunikacji. Jesli natomiast
nauczyciel zaczyna omawia¢ nature bledu zbyt szczegdlowo, moze ostabié
zainteresowanie uczniéw zabawg. Wszystkie bledy powinny zatem by¢ omdéwione po
zakonczeniu gier i zabaw, a jesli bedzie to konieczne, nalezy ponownie przeéwiczyé
wybrane aspekty jezykowe.

Wazng role powinien odegra¢ nauczyciel, gdy bedzie miatl do czynienia
z uczniem, ktory nie chce bra¢ udzialu w zabawie. Przyczyny niecheci mogg by¢
bardzo r6zne. Dziecko moze danego dnia Zle sie czu¢, moze nie identyfikowac sie z
grupa, ale moze tez mie¢ obawy przed poniesieniem porazki. Pamietajgc o tym, ze
zabawa powinna sprawiaC przyjemnosc¢, inaczej nie bedzie spetnia¢ funkciji
motywacyjnej i aktywizujacej do dziatania, nalezy ucznia zachecié¢, a jezeli to nie
pomoze, nalezy zastosowa¢ wobec niego zasade indywidualizacji. Mozna
zaproponowaé uczniowi funkcje pomocniczg (np. zapisywanie punktéw na tablicy,
obserwacje rozgrywek prowadzonych przez kolegébw), mozna tez, pamietajgc ze
kazda gra dydaktyczna ma okreslony cel (np. w grach jezykowych celem jest
¢wiczenie okreslonej sprawnosci komunikacyjnej lub opanowanie jakiegos systemu
jezykowego), zleci¢ takiemu uczniowi inne zadanie, ktdre przyczyni sie do realizacji
tych samych lub podobnych celéw. Jesli jednak nieche¢ do udzialu w grach i



zabawach dydaktycznych utrzymuje sie, nauczyciel powinien stara¢ sie odkry¢
przyczyne takiego zachowania. Czasami moze okaza¢ sie, ze owa niechec¢

spowodowania jest zaktdceniami w prawidtowym rozwoju ucznia.

Motywacja jest nierozigcznie zwigzana z dziatalnoscig cziowieka i odgrywa
bardzo wazng role w zdobywaniu wiedzy. Jest scisle zwigzana z ,karierg” dziecka w
szkole, a dorostego w pracy. Nie ma motywacji — nic nie robimy. Gdy jg mamy, to
mobilizuje nas ona do dziatania i osiggania wyznaczonych przez nas celéw. Dlatego
tak wazne jest, aby od najmiodszych lat, najpierw rodzice, a pozniej nauczyciele,
podejmowali dziatania na rzecz rozwijania motywacji do nauki. Motywacja jest
mozliwa do wyuczenia i podlega wychowaniu, gdyz, jak twierdzg psychologowie,
nabywana jest w trakcie rozwoju osobniczego. Im wiekszy jest wpltyw rodzicow w
rozwoéj motywaciji, tym wieksze sg szanse, ze dzieci przestang uczy¢ sie dla ,mamy i
taty”, a zaczng uczy¢ sie dla siebie.

Rezultaty uczenia sie osiggane przez ucznia zalezg w duzej czesci od cech
osobowosci nauczyciela, od taktu pedagogicznego, wrazliwosci pedagogicznej,
umiejetnosci pedagogicznego postepowania i od dbatlosci o informacje zwrotna.
Dobry nauczyciel musi posiada¢ giebokg wiedze, dzieki ktérej bedzie mogt wzbudzié
zainteresowanie do przedmiotu, i precyzyjnie formutowa¢ swoje mysli. Powinien by¢
optymistg, wierzy¢ w to co robi i motywowaé do nauki swojg postawa, wyjasniajac
celowos¢ nauki i zwracajgc uwage na warunki i Sposoby uczenia sie.

Dziecko, szczegolnie w szkole podstawowej, uczy sie chetnie jezyka obcego
przede wszystkim dlatego, ze lubi swojego nauczyciela i akceptuje jego sposob
prowadzenia lekcji. Swiadomo$¢, ze wiedza ta przyda mu sie kiedy$ w zyciu, jest
jeszcze w matym stopniu rozwinieta. Niewielu jest tez uczniow w klasie, ktérzy
chetnie uczg sie jezyka obcego ze wzgledu na ogdlnie pozytywny stosunek do nauki.
Wynika z tego, iz nauczyciel w tym okresie zycia mtodego cztowieka odgrywa bardzo
wazng role w procesie dydaktycznym na poziomie nauczania szkoty podstawowej. Z
tego faktu wynika jego stopien odpowiedzialnosci za budzenie pozytywnej motywacji
do nauki.

W ksztaltowaniu pozytywnej motywacji nauczyciel powinien wykorzystac
naturalng, wewnetrzng che¢ do nauki, czyli ciekawos¢ ucznidéw, w celu pogtebiania
ich zainteresowania i doskonalenia proceséw poznawczych. Wykorzystujac
zaciekawienie ucznia problemem, mozna odwota¢ sie do jego wczesniejszej wiedzy i
ukaza¢ nowy problem, bgdz podobienstwo do wczesniej poznanych zagadnien. W
ten sposob uswiadamia sie uczniowi, ze jezyk, ktérego sie uczy, to nie tylko luzny

zbidr elementow czy regut, ale splot wzajemnych zaleznosci.



Waznym czynnikiem motywacyjnym w budzeniu zaciekawiania jest sposob
przedstawienia problemu. Nawet ton gtosu nauczyciela odgrywa tu istotng role. Jesli
nauczyciel mowi bardzo spokojnie, ma monotonng intonacje, a pytania ,rzuca” do
klasy zamiast do konkretnych uczniéw, jesli brak jest reakcji na odpowiedzi uczniéw,
to nie zapowiada to niczego interesujgcego. Czynnikami budzacymi zaciekawienie
ucznia moze by¢ natomiast informacja petna ekspresji i mimika, ktéra informuje
ucznia 0 pelnym zaangazowaniu nauczyciela. Dodatkowym czynnikiem

zaciekawienia ucznia moze by¢ takze element zaskoczenia.

Warunkiem, bez ktérego trudno wyobrazi¢ sobie efektywng motywacje, jest
emocjonalny kontakt miedzy nauczycielem a uczniem. Uczen powinien mie¢ zaufanie
do nauczyciela i wiedzie¢, ze przewaga merytoryczna nauczyciela nie bedzie
wykorzystana przeciwko niemu. Nauczyciel musi by¢é partnerem i pomocnikiem w
dazeniu do zdobywania wiedzy i jednoczesnie powinien wierzy¢ w dobre intencje

ucznidw i ich potencjat intelektualny.

Uczen zawsze oczekuje informacji na temat wykonywanego przez siebie
zadania, dlatego nauczyciel powinien chwali¢ go za pokonane trudnosci, wysitek,
wkitad pracy. To mobilizuje do jeszcze wigkszego wysitku i dziata wzmacniajgco.
Dziecko czuje sie docenione. Ma poczucie bezpieczenstwa, a zaufaniu do
nauczyciela sprzyja rowniez swiadomos¢, ze przegrana moze by¢ tylko chwilowa, ze
kazdy moze miec¢ ,zly dzien”. Im czesciej uczen bedzie chwalony np. za aktywnosc,
dobrg pamieé, logiczne myslenie, dobrg wymowe, tym lepsze efekty osiggnie w
nauce jezyka obcego.

Obowigzkiem nauczyciela jest doprowadzi¢ do tego, aby uczenh uczyt sie chetnie,
z zapatlem, wytrwale i aby stawiane przed nim w toku nauczania zadania
konsekwentnie wykonywat. Stanie sie tak, jesli nauczycielowi uda sie wzbudzi¢ w
swoich uczniach i utrzyma¢ odpowiednig motywacje do uczenia sie. Nauczyciel z
tatwoscig, w kazdym momencie swojej pracy, moze zadecydowac jak wywotac, jak
podtrzymac i jak wzmocni¢ motywacje uczniéw. To on réwniez decyduje o tym jak

przeniesc¢ ja z jednego obszaru na drugi, jak kara¢ i nagradzac.



